LANDSFORENINGEN

Fleksjob

Referat af ordinzer generalforsamling i
Landsforeningen Fleksjob

Afholdt den 3. juni 2026 pa Islands Brygge, Kebenhavn

Velkomst

Forperson Merete Hornecker bad velkommen til de fremmgdte medlemmer og gaester.
Hun takkede for det store engagement i foreningens arbejde og indledte
generalforsamlingen med en kort orientering om &rets aktiviteter og udvikling.

Punkt 1 — Valg af dirigent

Judi Olsen blev valgt som dirigent. Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen var
lovligt indkaldt i overensstemmelse med foreningens vedtzegter og derfor
beslutningsdygtig.

Punkt 2 — Valg af referent og stemmetaellere

Dorte Geisling blev valgt som referent. Da antallet af fremmadte var begraenset, blev det
besluttet Ipbende at vurdere behovet for stemmetaellere i forbindelse med eventuelle
afstemninger.

Punkt 3 — Bestyrelsens beretning

Sekretariatschef Hanne Rasmussen fremlagde beretningen for 2025. Aret har vaeret praeget
af hgj aktivitet og et betydeligt fokus pa radgivning, medlemsservice og interessepolitisk
arbejde. Sekretariatet har bistaet et stort antal medlemmer og borgere med spprgsmal om
beskaeftigelseslovgivning, fleksjob, ledighedsydelse og kommunale afggrelser.
Bisidderordningen har fortsat vaeret en central medlemsydelse med bade fysiske og
virtuelle bisidderforlgb samt forberedende radgivningssamtaler. De frivillige har ydet en
vaesentlig indsats i hele landet og bidraget til at sikre naervaerende stgtte til medlemmerne.
Der blev desuden orienteret om samarbejdet med Senior Erhverv, arbejdet med lokale
netvaerksgrupper samt den fortsatte aktivitet i foreningens digitale feellesskaber.
Foreningen har gennem &ret haft et staerkt fokus pa beskzaeftigelsesreformen og dens
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betydning for fleksjobvisiterede. Merete Horneckers deltagelse i Aftenshowet blev
fremhaevet som en del af foreningens interessepolitiske arbejde. Forsamlingen kvitterede
for den omfattende indsats fra ansatte og frivillige. Beretningen blev godkendt.

Punkt 4 — Fremtidigt arbejde

Generalforsamlingen drgftede de kommende &rs indsatsomrader. Der vil veere seerligt
fokus pa beskaeftigelsesreformen og de konsekvenser, reformen kan f for
fleksjobvisiterede borgere. Foreningen vil fortsat arbejde for, at malgruppens interesser
bliver hort i den politiske proces, og at eventuelle andringer sker p3 et oplyst grundlag.
Partnerskabsaftalen med HK Danmark er blevet et centralt udviklingsomrade.
Samarbejdet forventes at bidrage til styrket radgivning, gget synlighed og bedre
muligheder for at na flere fleksjobvisiterede. Der planlaegges netvaerksmgder, kurser og
informationsaktiviteter rundt om i landet, ligesom arbejdet med digitale tilbud og
vidensdeling viderefgres. Bisidderindsatsen vil fortsat have hgj prioritet. Der blev drgftet
forskellige muligheder for at udvikle og styrke indsatsen, herunder samarbejde med
studerende og udbygning af virtuelle tilbud. Flere medlemmer udtrykte bekymring over
den kommunale implementering af reformen. Hanne Rasmussen understregede, at
foreningen fortsat vil fglge udviklingen tact og arbejde for at sikre medlemmernes
rettigheder. Der blev ligeledes orienteret om planlagte bisidderkurser i 2026. Beretningen

blev godkendt.

Punkt 5 — Regnskab for 2025

Merete Hornecker fremlagde det reviderede regnskab, som pa forhand var godkendt af
hovedbestyrelsen. Der blev redegjort for drets resultat og udviklingen i foreningens
gkonomi. Egenkapitalen er fortsat negativ, men der er opnéet en veesentlig forbedring i
forhold til aret fgr. Forsamlingen anerkendte den betydelige indsats, der er ydet for at
styrke foreningens gkonomiske fundament og skabe en mere baeredygtig drift. Der blev
samtidig rettet en saerlig tak til de personer, der gennem frivilligt engagement har bidraget
til administration og gkonomistyring. Regnskabet blev godkendt.

Punkt 6 — Budget for 2026

Budgettet for 2026 blev fremlagt og gennemgéet. Der blev orienteret om forventede
stigninger i Ign- og driftsomkostninger som fglge af gget aktivitet og udvidelse af
sekretariatets kapacitet. Samtidig forventes et positivt gkonomisk resultat for aret.
Foreningen afventer svar pa ansggninger til blandt andet ULFR| og §18-puljen i Kpbenhavns
Kommune. Der blev udtrykt tilfredshed med den udvikling, som foreningen har
gennemgaet det seneste ar, og med de muligheder, der ligger i de nye samarbejder.

Budgettet blev godkendt.

Punkt 7 — Orientering om partnerskabsaftalen med HK Danmark

Der blev orienteret om baggrunden for og indholdet af partnerskabsaftalen med HK
Danmark. Samarbejdet er resultatet af flere ars dialog og skal styrke radgivningen af HK-
medlemmer i fleksjob. Aftalen vurderes som strategisk vigtig for begge organisationer og




bidrager til at styrke Landsforeningen Fleksjobs faglige og organisatoriske fundament.
Forsamlingen tog orienteringen til efterretning og udtrykte tilfredshed med samarbejdet.

Punkt 8 — Indkomne forslag og vedtaegtsaendringer

Der blev behandlet forslag om indfgrelse af totrinsgodkendelse ved betalinger og
lanoptagelse. Formalet er at styrke den interne kontrol og sikre god pkonomisk praksis.
Forslaget blev anbefalet af hovedbestyrelsen og vedtaget af generalforsamlingen.

Punkt 9 — Valg til hovedbestyrelsen

Der blev gennemfgrt valg til hovedbestyrelsen i overensstemmelse med vedtzaegterne. De
valgte medlemmer blev noteret i referatet. Det blev oplyst, at den nyvalgte
hovedbestyrelse ville konstituere sig umiddelbart efter generalforsamlingens afslutning ved

et seerskilt mgde.

Valgt blev:

Judi Olsen, 2 ar

Hanne, Rasmussen, 2 &r

Kristine Sgndergaard Madsen, 2 ar

Bengt Marlow, 1 ar.

Punkt 10 — Valg af suppleanter
Loni Andersen blev genvalgt som suppleant. Birgitte Lundebye blev valgt som 2. suppleant.
Generalforsamlingen gnskede begge tillykke med valget.

Punkt 11 — Eventuelt

Under eventuelt blev der orienteret om afskedsreceptionen for Merete Hornecker. Flere
deltagere fremhaevede hendes betydelige indsats gennem 25 &r som en afggrende faktor
for foreningens udvikling og fortsatte virke. Der blev udtrykt stor anerkendelse for hendes
engagement, vedholdenhed og mangeérige interessepolitiske arbejde til gavn for
fleksjobvisiterede borgere. Generalforsamlingen afsluttedes med en varm tak til Merete
Hornecker samt til ansatte, frivillige og medlemmer for deres indsats og opbakning til

foreningens arbejde.

Efter generalforsamlingen konstituerede hovedbestyrelsen sig:
Hanne Rasmussen, formand

Asbjgrn Sonne Ngrgaard, naestformand

Judi Olsen, kasserer

Dorte Qvortrup Geisling, sekretaer

Henriette Vinter, bestyrelsesmedliem
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Bengt Marlow, bestyrelsesmedlem

Kristine Sendergaard Madsen, bestyrelsesmediem
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Referant Dorte Qvortrup Geisling




